
 
 

La Communauté d’Agglomération de Haguenau 

 

recrute  

 

Un Directeur Général des Services pour la ville de Bischwiller, 

Directeur Général Adjoint de la Communauté d’Agglomération de 

Haguenau (F/H) 

  
 

Vous serez le principal collaborateur du Maire de Bischwiller en charge de piloter tous 

les services et projets de la ville.  

Dans le cadre des services partagés, vous assurerez en plus le pilotage de missions 

spécifiques pour la Communauté d’Agglomération de Haguenau (CAH). 

 

Bischwiller est une ville de 12 700 habitants offrant toutes les aménités attendues par ses 

habitants. Elle dispose d’un budget annuel de l’ordre de 26 M€ et emploie environ 150 agents.  

L’action municipale se déploie en matière de services, d’infrastructures, de patrimoine et propose 

une offre culturelle de premier ordre. C’est une ville qui sait innover, notamment en matière de 

maîtrise des énergies. La population bischwilleroise est relativement défavorisée et la ville a un 

quartier prioritaire. 

En tant que DGS de la ville de Bischwiller, vous aurez la charge de piloter l’ensemble des 

services municipaux, de préparer et mettre en œuvre les décisions des élus. Vous dirigerez 

l’administration et mettrez tout en œuvre pour faire aboutir les projets communaux. Vous vous 

assurerez des ressources nécessaires et des équilibres budgétaires pour y arriver.  

Premier collaborateur du Maire, vous serez force de proposition et assurerez le relais entre les 

élus et les services. 

Bischwiller est la deuxième ville de la Communauté d’Agglomération de Haguenau. Cet EPCI qui 

regroupe 36 communes et 100 000 habitants, emploie plus de 1 000 agents. Il exerce de très 

nombreuses compétences obligatoires ou par délégation des communes. 

À la Communauté d’Agglomération de Haguenau, selon les orientations fixées par le 

Président et les élus, vous aurez en charge l’impulsion, le suivi et la mise en œuvre de certaines 

politiques publiques. Sous l’autorité du Directeur général des services, vous collaborerez avec 

les élus référents (vice-présidents, et particulièrement le premier d’entre eux qui est le Maire de 

Bischwiller). Vous pourrez vous appuyer sur les directions opérationnelles et serez membre de 

la Direction Générale. 

 

Profil recherché : 

• Maîtrise du fonctionnement institutionnel, administratif, budgétaire et politique des 

collectivités locales, 

• Solide connaissance des enjeux politiques, sociaux et sociétaux des collectivités, 



• Grande efficience dans l’action, avec une capacité démontrée à atteindre les objectifs 

fixés et à innover, 

• Connaissances avérées et expérience dans le management et la gestion de projets, 

• Compétences en communication et en relations interpersonnelles, avec la capacité de 

collaborer efficacement avec les élus, les agents, les acteurs institutionnels, les 

partenaires externes, … 

• Expérience confirmée dans des postes similaires,  

• Grande disponibilité, rigueur, réactivité et discrétion, 

• De formation supérieur, juridique et/ou financière 

 

 

L’employeur sera la CAH et le poste est basé à Bischwiller, avec des déplacements fréquents sur 

le territoire de la CAH. 

Prise de fonction au plus tard le 1 octobre 2024. 

 

Renseignements complémentaires : Laurent TIMMEL, Directeur Général Adjoint à la 

Communauté d’Agglomération de Haguenau, au 03 88 53 99 24. 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation), avant le 31 mai 2024, à 

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération de Haguenau, B.P. 10249, 67504 

HAGUENAU CEDEX, ou sur le site internet : www.agglo-haguenau.fr - rubrique 

agglomération / recrutement 

 

 

 


