
  
36 communes – 100 000 habitants – 1 000 collaborateurs  

  
Recrute  

 

Recrute par voie statutaire ou contractuelle   

  

Un chef du service des finances / population et adjoint au Directeur Général des 

Services (f/h) 

Pour la commune de Schweighouse-sur-Moder  

 

Sous l’autorité du Directeur Général des Services vous aurez pour principales missions : 

 

• Manager l’équipe composée :  

o du pôle population (4 agents) : accueil, état-civil, élections, passeports… 

o et du pôle finances (2 agents)  

• Participer à la définition des orientations administratives, foncières et financières stratégiques 

et à leur mise en œuvre, en lien avec les orientations politiques de la commune 

• Piloter le budget, garantir la fiabilité et la sécurité des procédures de préparation, d’exécution 

et de contrôle  

• Réaliser et suivre les études prospectives et rétrospectives en matière de finances ainsi que la 

programmation pluriannuelle des investissements  

• Assurer une gestion active de la dette et de la trésorerie 

• Assurer l’interface avec la DGFIP/DRFIP / CAH 

• Préparer les rapports pour les conseils municipaux  

• Impulser et mettre en œuvre une politique de commande publique 

• Gérer les demandes de subventions auprès des partenaires institutionnels 

• Assurer la mission comptable et le secrétariat de l’Association foncière Moder Amont  

  

 

 

Profil :  

• Expérience similaire souhaitée 

• Titulaire d’un Bac + 4 minimum ou expérience significative dans le domaine des finances et de 

la comptabilité 

• Compétences managériales confirmées 

• Vous avez des connaissances approfondies des procédures règlementaires de préparation, 

d’exécution budgétaire, de la comptabilité publique et des méthodes d’analyse financière 

• Connaissance des modalités d’application du code des marchés public 

• Maitrise des principes de fonctionnement des administrations et établissements publics et de mutation 

des propriétés 

• Bonne maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel)  

• Faire preuve de rigueur, être force de propositions  

• Bonnes qualités relationnelles, rédactionnelles et organisationnelles 

• Autonomie et disponibilité  

 

 

Le poste est à pourvoir dans les meilleurs délais et un passage de relais est envisagé avec la personne 

en activité actuellement.  

 



 

 

Renseignements complémentaires : Benoît BENARD, Directeur Général des Services de la commune 

de Schweighouse-sur-Moder, au 03 88 07 22 50. Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de 

motivation) avant le 30 avril 2025 à Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération de 

Haguenau, B.P. 10249, 67504 HAGUENAU cedex ou par internet en cliquant ici. 

 

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité dynamique et innovante, 

offrant à ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets intercommunaux 

ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carrière. 

 

https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/prod/postuler-a-une-offre/?offre=248

