
  
36 communes – 100 000 habitants – 1 000 collaborateurs  

  
Recrute par voie statutaire ou contractuelle  

 

 

Un auxiliaire de puériculture (f/h) 

pour sa petite crèche les P’tits loups située à Schweighouse-sur-Moder  

(Poste à temps complet) 

 

Sous l’autorité de la Directrice, vous aurez pour principales missions : 

 

Accueillir l’enfant et sa famille 

 

Assurer le bien-être physique et psychologique de l’enfant 

• Assurer les soins aux enfants en respectant leurs rythmes 

• Connaître et répondre aux besoins de l’enfant en lien avec leur stade de développement 

• Veiller au bon développement physique, psychomoteur, sensoriel et affectif de l’enfant 

• Accompagner l’enfant dans ses apprentissages au quotidien 

 

Organiser et animer des activités 

• Participer à l’élaboration du projet pédagogique et veiller à sa mise en œuvre 

• Favoriser le bien-être de l’enfant 

• Etre force de proposition et mettre en œuvre des activités d’éveil adaptées à l’âge de 

l’enfant 

• Animer des ateliers parents/enfants et favoriser ainsi la dynamique de la structure en lien 

avec la parentalité. 

Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité 

• Veiller au quotidien à la sécurité des enfants 

• Appliquer les protocoles d’hygiène et d’entretien en vigueur au sein de l’établissement 

 

Participer à la gestion de la structure 

• Renseigner le public 

• Recueillir les réservations des accueils ponctuels souhaités par les familles 

• Encaisser les frais d’accueil 

 

 

Profil : 

• Diplôme d’État d’auxiliaire de puériculture indispensable 

• Expérience similaire souhaitée en Établissement d’Accueil du Jeune Enfant  

• Connaissances en psychologie de l’enfant 

• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité, de diététique et des principes 

nutritionnels 

• Rigueur, sens de l’organisation et priorisation de son travail 

• Capacités d’initiative et d’adaptation 

• Esprit d’équipe 

• Qualités relationnelles, sens de la pédagogie et discrétion professionnelle 

• Disponibilité 

 

Horaires réguliers pouvant être décalés ponctuellement. 

Amplitude horaire 7h40 à 18h20. 

 



Poste à pourvoir dans les meilleurs délais. 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 18 avril 2025 à 

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération de Haguenau, B.P. 10249, 67504 

HAGUENAU CEDEX, ou sur le site internet en cliquant ici. 

 

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité dynamique et 

innovante, offrant à ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets 

intercommunaux ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carrière 

 

https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/prod/postuler-a-une-offre/?offre=254
https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/prod/postuler-a-une-offre/?offre=254

