
  

  
36 communes, 100 000 habitants, 1 000 collaborateurs   

  
  

recrute par voie statutaire ou contractuelle 

  

 

2 postes d’agent d’entretien des locaux H/F  
Postes à temps non complet (15 h et 18 h par semaine) 

(pour une mise à disposition auprès de la commune de Kaltenhouse) 

 

 

  

Vous aurez pour principales missions l’entretien des locaux de la mairie, de l’école 

élémentaire, des sanitaires de l’école maternelle, des nouveaux ateliers municipaux et 

de la salle multi-activités :  

  

• Nettoyer et ranger les locaux 
• Contrôler l’état de propreté  
• Assurer l’entretien courant et le rangement du matériel utilisé  
• Contrôler l’approvisionnement en matériel et produits   

  

Profil :  

  

• Expérience souhaitée dans un poste similaire  
• Maitrise des règles d’hygiène et de sécurité  
• Connaissance des méthodes de nettoyage et de désinfection  
• Capacité à organiser son travail, prioriser et gérer des imprévus  
• Autonomie, disponibilité  
• Bon relationnel  
• Discrétion professionnelle  

  

 

  

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 25 juillet 2025 à 

Monsieur le Président de la Communauté de d’Agglomération de Haguenau, B.P. 10249, 67504 

HAGUENAU CEDEX, ou sur le site internet en cliquant ici.  

  

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité, dynamique et innovante, 

offrant à ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets intercommunaux 

ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carrière.  

https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/prod/postuler-a-une-offre/?offre=354

