. Communauté
¢ d’Agglomération
—= de Haguenau

36 communes, 100 000 habitants, 1 100 collaborateurs,

Recrute par voie statutaire ou contractuelle

Un (e) Directeur (trice) des Interventions et du Cadre de vie (F/H)
Poste a temps complet

Sous |'autorité de la Direction Générale, vous pilotez, coordonnez et optimisez I'ensemble des services
opérationnels contribuant a la qualité du cadre de vie des habitants : propreté urbaine et conciergerie,
parcs et jardins-cimetiéres, logistique, voirie et manifestations, service technique de Val-de-Moder.
Vous assurez également le suivi de la politique déchets a I’échelle de I'agglomération.

Vous participez a la définition des projets politiques de la collectivité, mettez en ceuvre les orientations
stratégiques et accompagnez les projets structurants du territoire. Vous assistez et conseillez les élus,
et travaillez en collaboration avec les communes membres, les partenaires institutionnels et les
prestataires privés.

Vous étes acteur des manifestations organisées par la collectivité et participez a la coordination de
projets transverses. Vous contribuez a la gestion de crise et coordonnez les moyens techniques
nécessaires.

Véritable manager de terrain, vous encadrez et fédérez une organisation technique pluridisciplinaire
de responsables de service et de leurs équipes (165 agents). Vous fixez les objectifs, coordonnez les
activités et renforcez la transversalité. Vous accompagnez les équipes dans une logique de montée en
compétences et de responsabilisation, et vous étes attentif a la prévention des risques professionnels
et a la sécurité des agents.

Vous mettez en place des outils de pilotage et d'aide a la décision, évaluez les résultats et engagez
des démarches d’amélioration continue.

Vous assurez le pilotage des ressources administratives et financiéres, construisez le budget de la
direction, en suivez |'exécution financiére et sécurisez les procédures, y compris de marchés publics.

Profil recherché :
e Expérience confirmée dans la direction de services techniques
Solides compétences managériales et organisationnelles
Capacité d'anticipation et de coordination
Leadership relationnel affirmé, capacité a fédérer, a dialoguer et a travailler en transversalité
Vision stratégique alliée a une forte capacité opérationnelle
Maitrise des enjeux techniques liés a la propreté, aux espaces publics, a la voirie et la gestion
des déchets
Sens de l'arbitrage, de la priorisation et de la décision
Maitrise de I'environnement territorial, des marchés publics et de la gestion budgétaire
Maitrise des régles de sécurité et de prévention des risques
Disponible, réactif avec un bon esprit d'initiative et de recherche de solutions
Sens du service public

Renseignements complémentaires : Directeur Général, Michel Wendling, au 03 88 90 68 49.

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 15 mai 2026 a Monsieur le
Président de la Communauté d’Agglomération de Haguenau, B.P. 10249, 67504 HAGUENAU CEDEX,
ou sur le site internet en cliquant ici.

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité dynamique et innovante,
offrant a ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets intercommunaux
ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carriére.


https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/prod/postuler-a-une-offre/?offre=464

