
 

 36 communes – 100 000 habitants – 1000 collaborateurs  

 

Recrute pour la Direction de la Jeunesse et des Sports 
 

Un stagiaire Chargé(e) de projet événementiel et partenariats 
 
La Direction de la Jeunesse et des Sports assure des missions essentielles de promotion et de mise en œuvre de 
la politique municipale en faveur de la jeunesse et des sports. 
Elle est notamment chargée de promouvoir et favoriser la pratique sportive amateur et de haut niveau, gérer des 
équipements à haute qualité environnementale accessibles à tous, favoriser l’épanouissement, l’apprentissage de 
la citoyenneté et l’autonomie des jeunes par une offre d’activités et de soutiens, renforcer ou innover les formes 
et les lieux pour l’exercice de la démocratie participative et l’engagement des jeunes, répondre aux attentes des 

usagers. 

 
Au sein de la DJS, la/le stagiaire participera à l'organisation et au développement d'événements majeurs du 
territoire, notamment : 
 
 

Missions :  
 
La Haguenauvienne 
Course solidaire de lutte contre le cancer du sein rassemblant 11 000 participants : 
• Appui à la coordination générale 
• Recherche et animation du réseau de sponsors 
• Participation aux actions de communication 

• Suivi des partenariats et soutien logistique 
  
Jeunes talents   
Concours offrant aux 8-25 ans, seuls ou en groupe, la possibilité de présenter leur talent dans différents domaines 
et valorisant les jeunes talents du territoire : 

• Prospection d'entreprises et commerçants pour l'obtention de lots 
• Développement du réseau de partenaires 

• Participation aux actions de communication 
• Soutien à l'organisation de l'événement 
  
Évènements sportifs  
• Appui à l'organisation et à la logistique 
• Participation aux actions de communication 

 
Profil : 
 

• Bac +2/5 en gestion de projets culturels, sportifs ou communication 
• Intérêt pour le sport et l'action publique locale 
• Bon relationnel et aisance à l'oral 
• Sens de l'organisation, dynamisme et autonomie 

• Maîtrise des outils bureautiques 
 
Conditions : 

 
• Stage conventionné, gratification légale en vigueur 
• Durée : 3 à 6 mois, temps plein 
• Possibilité de démarrage : mai 2026 

 
 

Merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation)  
à ressources.humaines@agglo-haguenau.fr 

mailto:ressources.humaines@agglo-haguenau.fr

