
  
36 communes – 100 000 habitants – 1 100 collaborateurs  

  
Recrute par voie contractuelle ou statutaire   

 

Pour sa Direction des Interventions et du Cadre de Vie 
    

Un chef d’équipe mobilier urbain 

 à temps complet (F/H) 
 

Vous serez sous l’autorité du Chef de service Logistique, voirie & manifestations et 

aurez pour principales missions :  

 

 • Management de l'équipe Mobilier urbain 

➢ Organiser le travail de l’équipe 

➢ Suivre et contrôler les chantiers 

➢ Gérer les temps de travail et les congés 

➢ Communiquer, faire circuler l’information et assurer un reporting auprès du chef de 

service  

➢ Faire respecter les règles d’hygiène et de sécurité 

 

• Gestion de la maintenance des aires de jeux ludiques 

➢ Contrôler et réaliser les interventions sur les aires de jeux 

➢ Mettre en conformité les aires de jeux suite aux contrôles réglementaires 

➢ Réaliser un suivi de l’entretien, du contrôle et des réparations 

➢ Réaliser les devis pour le remplacement des pièces et des accessoires 

 
• Gestion de la maintenance de la signalisation verticale et horizontale 

➢ Planifier et réaliser les chantiers de marquage au sol, la pose de la signalisation 

horizontale et la maintenance sur le mobilier urbain (bornes, bancs, barrières …) 

 

• Gestion des arrêtés temporaires de circulation et de stationnement 

➢ Suivre et gérer les différents arrêtés 

➢ Mettre en place la signalisation temporaire pour les déviations, les manifestations et 

les stationnements 

➢ Réaliser les panneaux temporaires avec un logiciel dédié 

 
• Gestion des différents stocks de matériels pour l’équipe 

➢ Gérer les stocks pour les besoins de l’équipe (commande de matériels, suivi des 

stocks …) 

 

Profil :  

  

• Expérience similaire souhaitée 

• Qualités managériales reconnues 

• Aptitude à la prise de décision et d’initiatives  

• Connaissance des normes de sécurité des chantiers sur voie publique 

• Maîtrise des techniques de marquage routier et de poste de signalisation 

• Connaissance des règles de conformité des aires de jeux 

• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 

• Savoir s’organiser, gérer les priorités et les imprévus 

• Faire preuve d’autonomie, de réactivité et de rigueur 

• Esprit d’équipe et qualités relationnelles 

• Maîtrise des outils informatiques 



 

 

 

• Permis B indispensable, permis EB et C appréciés 

• Disponibilité : interventions ponctuelles dans le cadre des manifestations 

 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais.  

  

Renseignements complémentaires : Pascal WIGAND, Chef du service logistique, voirie & 

manifestations, 03 88 63 95 11. Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) 

avant le 12 novembre 2026 à Monsieur le Président de la Communauté de d’Agglomération de 

Haguenau, B.P. 10249, 67504 HAGUENAU CEDEX, ou par internet en cliquant ici. 

 

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité dynamique et innovante, 

offrant à ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets intercommunaux 

ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carrière. 

https://formulaires.services.agglo-haguenau.fr/emploi-stage-et-apprentissage/postuler-a-une-offre/?offre=535

	Un chef d’équipe mobilier urbain
	à temps complet (F/H)

