
 
36 communes – 100 000 habitants – 1000 collaborateurs 

 

Recrute par voie statutaire ou contractuelle 

  

 

Un Responsable du service technique (f/h) 

(mis à disposition auprès de la commune de Niederschaeffolsheim)  

 

Sous l’autorité du Maire de la Commune et de l’équipe municipale, vous aurez pour missions 

principales le management, la coordination et l’animation de l’ensemble du service technique. 

 

Missions : 

• Manager et coordonner l’équipe technique  

• Assurer le suivi des projets et le programmes des travaux  

• Maintenir en état de fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la collectivité  

• Entretenir et mettre en valeur les espaces verts et naturels de la collectivité : désherbage, 

tonte, taille, plantation, arrosage, …  

• Maintenir en état de fonctionnement les bâtiments et les équipements publics et effectuer des 

travaux d’entretien et de petite manutention sur les bâtiments, les équipements publics et la 

voirie : nettoyage des équipements urbains, maçonnerie, peinture, tapisserie, plomberie, 

serrurerie, électricité, …  

• Nettoyer et assurer l’entretien courant des machines, des matériels et du local  

• Détecter les dysfonctionnements du matériel ou dans un bâtiment  

• Participer à la préparation d’évènements et de manifestations diverses : installation, 

signalétique, nettoyage, …  

 

Profil : 

 

• Expérience similaire souhaitée 

• Qualités managériales reconnues 

• Connaissance des règles et procédures d’entretien des bâtiments  

• Maîtrise des pratiques d’entretien des espaces verts (taille, tonte, plantation, 

arrosage…)  

• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité  

• Savoir s’organiser, gérer les priorités et les imprévus 

• Faire preuve d’autonomie, de réactivité et de rigueur 

• Esprit d’équipe 

• Sens du service public 

 

 

 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais. 

 

Renseignements complémentaires : Madame Brigitte Steinmetz, Maire de la commune de 

Niederschaeffolsheim, tél : 07 88 51 89 94. Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de 

motivation) avant le 22 mars 2024 à Monsieur le Président de la Communauté 

d’Agglomération de Haguenau, B.P. 10249, 67504 HAGUENAU CEDEX, ou sur le site internet : 

www.agglo-haguenau.fr - rubrique agglomération / recrutement 

 

  

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité dynamique et 

innovante, offrant à ses collaborateurs une belle opportunité d’implication dans des projets 

intercommunaux ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carrière. 


